Anhang 5
Handlungsleitfaden

Mitteilungsfall
Was tun wenn ein Kind, eine Jugendliche oder ein Jugendlicher
Grenzverletzungen, Ubergriffen oder sexueller Gewalt berichtet?

[X] Im Moment der Mitteilung M Im Moment der Mitteilung

Nicht drangen! Ruhe bewahren!

Kein Verhor. Kein Forscherdrang. Keine Keine Uberstirzten Aktionen.

Uberstiirzten Aktionen

Keine ,Warum®™ Fragen verwenden! B
Zuhéren, Glauben schenken und den
: 4 jungen Menschen ermutigen, sich

Keine logischen Erkldrungen einfordern anzuvertrauen!

' Auch Erzahlungen von kleineren
Grenzverletzungen emst nehmen. Gerade

Keinen Druck ausiiben - Kinder erzdhlen zunachst nur einen Teil dessen,
was ihnen widerfahren ist.

Keine unhaltbaren Versprechen
oder Zusagen abgeben!
Keine Angebote machen,
die nicht erfiillbar sind.

Grenzen, Widerstédnde und
zwiespdltige Gefiihle des jungen
Menschen respektieren!

Zweifelsfrei Partei fiir den jungen
Menschen ergreifen!

»Du tragst keine Schuld an dem was vorgefallen
ist!™

Versichern, dass das Gesprach
vertraulich behandelt wird und nichts
ohne Absprache unternommen wird!

«Ich entscheide nicht dber Deinen Kopf."— aber
auch erkldaren —_Ich werde mir Rat und Hilfe
holen.™

Die eigenen Grenzen und
Mdglichkeiten erkennen und
akzeptieren!
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Vermutungsfall: Jemand ist betroffen

Was tun bei der Vermutung, dass ein Kind, eine Jugendliche oder
Jugendlicher von Grenzverletzungen, Ubergriffen oder sexueller Gewalt
betroffen ist?

Nach der Mitteilung

Nichts auf eigene Faust unternehmen!

4

Keine Konfrontation/eigene Befragung
der/des vermutlichen Taterin/Taters!

Er/Sie kénnte das vermutliche Opfer unter Druck
setzen.

- Verdunklungsgefahr -

Keine eigenen Ermittlungen zum
Geschehen!

Keine Information an die mdégliche
Taterin oder den méglichen Tater!

Keine Konfrontation der Eltern der
Betroffenen oder des Betroffenen mit
der Vermutung!

Keine Entscheidungen und weitere
Schritte ohne altersgeméaBen Einbezug
des jungen Menschen!

¥ Nach der Mitteilung

Gesprach, Fakten und Situation
dokumentieren!

Sich selber Hilfe holen!

o Sich mit einer Person des eigenen Vertrauens
oder im Team besprechen, ob die
Wahrnehmungen geteilt werden. Unqute
Gefithle zur Sprache bringen und den
nachsten Handlungsschritt festlegen.

o Unverzigliche Information der zustandigen
Person der Leitungsebene der Gemeinde,
beziehungsweise des Tragers der
Veranstaltung oder des beauftragen
Ansprechpersenen des Bistums

Weiterleitung an die beauftragte
Ansprechperson des Bistums bzw. an
das ortliche Jugendamt!

o Hinweise auf sexuelle Gewalt an
minderjahrigen und erwachsenen
Schutzbefohlenen durch Kleriker,
Ordensangehdrige oder andere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
kirchlichen Dienst sind umgehend den
beauftragen Ansprechpersonen des Bistums
mitzuteilen

o Mitarbeiter/innen kénnen sich auch direkt an
die beauftragte Ansprechperson des Bistums
wenden.

o Begriindete Vermutungsfille auBerhalb
kirchlicher Zusammenh3nge unter Beachtung
des Opferschutzes sind dem artlichen
Jugendamt zu melden.
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Vermutungsfall: Jemand ist Taterin oder Tater

[X] Im Moment der Mitteilung

Nichts auf eigene Faust unternehmen!

Keine eigenen Ermittlungen zur
Vermutung!

Keine Konfrontation/eigene Befragung
der/des vermutlichen Taterin/Taters!

Er/Sie kinnte die Betroffene oder den
Betroffenen unter Druck setzen.

— Verdunklungsgefahr —

Keine eigene Befragung des betroffenen
jungen Menschen!

— Vermeidung von belastenden
Mehrfachbefragungen —

Keine Konfrontation der Eltemn
der Betroffenen oder des Betroffenen
mit der Vermutung!

tion an de
vermutlichen Tater/i

M Im Moment der Mitteilung

Ruhe bewahren!
Keine dberstirzten Aktionen.

Zuhdaren, Glauben schenken, ernst
nehmen!

o Uberlegen, woher die Vermutung kommt.

oVerhalten des potenziell betroffenen
jungen Menschen beobachten!

o MNotizen mit Datum und Uhrzeit
anfertigen.— Dokumentationshogen -

Die eigenen Grenzen und
Méglichkeiten erkennen und
akzeptieren!

Sich selber Hilfe holen! -

o Sich mit einer Person des eigenen
Vertrauens oder im Team besprechen, ob
die Wahrnehmungen geteilt werden.
Ungute Gefiihle zur Sprache bringen und
den nachsten Handlungsschritt festlegen.

o Unverzigliche Information der

Weiterleitung an die beauftragte
Ansprechperson des Bistums bzw.
an das ortliche Jugendamt! —
KONKRET BENENNEN

o Hinweise auf sexuelle Gewalt an
minderjdhrigen und erwachsenen
Schutzbefohlenen durch Kleriker,
Ordensangehdrige oder andere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
kirchlichen Dienst sind umgehend den
beauftragen Ansprechpersonen des
Bistums mitzuteilen :

o Mitarbeiter/innen kinnen sich auch
unabhdngig vom Triger an die beauftrage
Ansprechperson des Bistums wenden.

o Begrindete Vermutungsfille auBerhalb
kirchlicher Zusammenhinge unter
Beachtung des Opferschutzes sind dem
artlichen Jugendamt zu melden.
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